
 
 
 

 

SALES REPRESENTATIVE – AUSSENDIENSTMITARBEITER   
 

Verantwortlichkeiten:  

 Neukundenakquise in verschiedenen Branchen 

 Ausbau bestehender Kundenbeziehungen  

 Technische Beratung potenzieller Neukunden 

 Durchführung von Verkaufsförderungsmaßnahmen 

 Teilnahme an Messen 

 Serviceleistungen beim Kunden vor Ort  

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossene kaufmännische bevorzugt technische Ausbildung 

 Berufserfahrung im Vertriebsaußendienst wünschenswert 

 Technische Affinität vorhanden 

 Hohe Reisebereitschaft, Kommunikationsstärke und Serviceorientierung 

 Flexibilität, selbständiges Arbeiten, sicheres und überzeugendes Auftreten 

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 
 


